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[HCERES] Ateliers Thématiques Recherche
e Auto—évaluation des unités de Recherche (évaluation 01/01/2018-31/12/2023, ajouter éventuellement 2016 et 2017)

Département d’Evaluation de la Recherche (DER)
Il produit :
e Rapport d’évaluation des Unités de Recherche
e Une synthése de 1’évaluation de 1’établissement

Evaluation des unités de Recherche

® 526 unités de recherche en France (202 sciences et Techno, 197 SHS, 127 SVE)
e 2 documents a remplir
o Dossier d’autoévaluation
o Fichiers de données de caractérisation et de production
e Principes des évaluations
o Contextualisation de 1’évaluation
+ L’environnement de Recherche (GdR, iSite, LaBex, etc)
o Territoire, société—économie, etc ..
+ Profil d’activité
+ Penser a intégrer la question de la contextualisation de la charge d’enseignement imposée et son impact sur la
Recherche
o Analyse qualitative primant sur la dimension quantitative
+ Exemple : pas de facteur d’impact, pas de bibliométrie a outrance, ce n’est pas le sujet prioritaire.
o Evaluation par les comités des pairs
o Auto—évaluation du bilan
o Trajectoire de 1’unité de Recherche

e Acteurs de 1’évaluation

o [HCERES] Conseillers scientifiques panel (CSP) et conseillers scientifiques (CS)

o Comités d’évaluation
+ Experts panel (EP) qui s’engagent pour 3 ans
+ Institutionnels (CNRS, CNU, CSS, INRAE, etc.) pour le MIS (CNU uniquement)
+ Expert Personnels d’Appui a la Recherche (PAR) si plus de 2 personnels dans l’unité
+ Experts complémentaires

o Point de vigilance sur les conflits d’intéréts

e Le document d’autoévaluation (DAE)
o Chap 1 : Informations générales
+ Prise en compte des recommandations du précédent rapport
+ Description de l’environnement de Recherche (proche et lointain - e.g université européenne)
+ Profil d’activité
o 7 catégories a renseigner
o Pas la peine d'y passer du temps (c’est plutdt un profil au jugé)
o Chap 2 : Portfolio
+ Ensemble des éléments que l’unité juge représentatif de son activité (publis, logiciel, dataset, son, brevets,
science ouverte, etc ..)
o Ici il faut fournir les liens, les textes intégraux, etc
© 7000 caractéres a consacrer a cela (2 pages) et qui explique pourquoi ces éléments sont mis en valeur.
o Chap 3 : autoévaluation du bilan (Gros du travail)
+ 4 domaines d’évaluation
¢ Profil, ressources et organisation (3 référence a renseigner)
o Attractivité (4 références)
o Production Scientifique (3 références) — domaine plus gros a détailler
o Inscription des activités dans la société (3 références). Que fait-on pour le grand public ?
o Chap 4 : Dynamique de Recherche et organisation de 1’unité
+ Intégrer le passé, le présent et l’avenir ..
+ Stratégie de Recherche, enjeux, émergences de nouvelles thématiques, actualisation des thématiques. (e.g. I.A.)
+ Comment la future structuration répondra a l’ambition.

e Le document de caractérisation de production

o Fichier Excel a 9 onglets

o Vigilance au respect de la nomenclature a 1’onglet 9
+ Onglet 2.1 RH de l’unité (pré-remplissage possible) - export possible par 1’HCERES
+ Onglet 2.2 RH doctoral, export ADUM (cf. « export HCERES »)
+ Onglet 4 Production scientifique, fournir 1’identifiant HAL

o Outil fourni d’'export de la production scientifique a partir de HAL

+ Indices de reconnaissance
+ Onglet 7 c’est une évolution de l’onglet 1

e Acces a la documentation.
o Page d'accueil de 1’'HCERES espace « entité évaluée »
o Campagne d’évaluation E
o Documents a regarder en priorité, la FAQ et le tutoriel

e Le dossier d’autoévaluation
o Document auto—évaluation
o Le fichier de données
o Le Portfolio (lien ou autre ..), le portfolio est un concentré de la production incluant tout type de production
o La production obtenue via HAL

e Plateforme de test de dépdt opérationnelle en janvier

e Le dépdt en avril peut permettre un audit avant 1’été

e Calendrier
o Octobre-novembre - ateliers
o Novembre-décembre - dialogue avec les établissements
o Janvier - premiers contacts des conseillers scientifiques avec les DU
o Mai 2024 - dépdt des DAE (si possible avant)
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o L’audit aura lieu avant le 4 novembre (visite ou entretien ?)
+ Présentiel et distanciel possible (80% de visite en présentiel pour la vague D)
+ Présentiel si le laboratoire est de grande taille et plutét pluridisciplinaire (A mon avis le MIS sera en
présence), présence de matériel remarquable. L’avis de la tutelle est demandé.

e Département d’évaluation de la Recherche (Domaine ST pour le MIS)
o ST6 — Sections CNU 27, 61 et 63
o CSP
+ Attila Baskurt
o CS
Catherine Berrut (Grenoble, CNU 27) ;
Laetitia Jourdan (Lille, CNU 27) ;
Elisabeth Murisasco (Toulon, CNU 27) ;
Philippe Benech (Section CNU 63) ;
Antoine Ferreira (CNU 61) ;
Nicolas Dobigeon (Toulouse, CNU 61)
o0 40 unités a évaluer en Hauts-de-France + Ile-de-France

* e 0 0 0 0

e Il y aura un représentant du CNU dans chaque comité (Section 27 pour le MIS), un personnel administratif si on dépasse
200% de personnel administratif. Il y aura 1 expert pour 10 permanents (on est a 6 ou 7 pour le MIS)
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